附件1

民办职业技能培训学校

检查报告表

          单位名称                     （盖章）

          法定代表人                   （签字）

              报告日期     年    月   日

 潜江市人力资源和社会保障局   制

一、基本情况

	单位名称
	
	登记日期
	

	住所地址
	
	邮政编码
	

	住所来源
	□自有     □个人或组织无偿提供     □
租赁（租赁到期日：    年     月）

	联系电话
	①
	②
	传  真
	
	电子信箱
	

	法定代表人

（单位负责人）
	
	从业人员数
	
	专职：  人
	办学许

可证号
	

	
	
	
	
	兼职：   人
	
	

	单位性质
	□法人  □合伙  □个体
	单位代码
	
	开办

资金
	    万元人民币


二、变更登记事项

	变更事项
	变更前情况
	变更后情况
	批准时间

	□单位名称
	
	
	   年  月  日

	□住所
	
	
	   年  月  日

	□法定代表人（单位负责人）
	
	
	   年  月  日

	□开办资金
	
	
	   年  月  日

	□业务主管单位
	
	
	   年  月  日

	□宗旨和业务范围
	
	
	   年  月  日


三、专业设备设施增减情况

	实习

操作

设施

设备
	工种（职业）
	设施、设备

名      称
	规格、型号
	设备数或

工 位 数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


四、专职教师情况

	专职教师
	工种
	专职教师
	是否购买养老保险
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


五、教学资料使用情况

	
	国家或省统编占使用比例（%）
	自编或其它占使用比例（%）

	教材
	
	

	教学

计划
	
	

	教学

大纲
	
	


六、培训机构主要部门负责人情况

	姓名
	性别
	年龄
	学历
	何时何校毕业
	政治

面貌
	职务
	专业技

术职务
	职业资

格等级
	受过何种专业培训

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


七、财务管理人员情况

	姓名
	性别
	年龄
	学历
	何时何校毕业
	职务
	专业技

术职务
	职业资

格等级
	受过何种专业培训

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


八、民办职业技能培训学校自我评价表
	项目
	标准
	自评分

	规章制度

（5分）
	包括办学章程与发展规划、教学管理、教师管理、学生管理、财务及卫生安全管理、设备管理等项制度。 
	

	场地

（20分）
	办学场地面积应不少于500平米，其中，教学用房建筑面积不少于300平米。应有办公用房、理论教室和实操实训等场所，且相对集中。自有场地，应出具产权证明；租赁或借用场地，应出具与产权人（或授权使用人）签订的有效协议，租用（借用）期限不少于3年。居民住宅、地下室、架空层以及住宅小区附属设施和其它不适合从事教育培训的房屋不得作为办学场所。

办学场所必须符合国家规定的建筑和消防要求。招收寄宿学员的民办职业培训机构，其向学员所提供的宿舍，还应当具备必要的医疗卫生及安全保障条件。向学员提供餐饮服务的民办职业培训机构，应当取得相关食品经营许可证。
	

	设施设备

（20分）
	应有满足培训需求的教学和实训设施设备。应按照基本技能培训不出校门的原则，配备与培训项目、培训形式、培训规模相适应的教学及实训设施设备，实训工位设置应当充足，实训设备应当保证2－6人一台（套）。需要租赁大型设施设备的，应签订租赁协议，且租赁期限自申请办学之日起不少于3年。 大型设施设备的实训场地应设置在培训机构属地县（市、区）行政区域内。开设社会通用性技能培训项目的，其设施设备应当达到相应职业（工种）的设置标准要求。
	

	规模

（10分）
	基本办学规模（年培训人数）不少于200人，培训职业（工种）不少于2项。
	

	校长

（10分）
	应配备符合任职条件的专职校长。校长应具有中华人民共和国国籍，在中国境内定居；有政治权利和完全民事行为能力，信用状况良好，身体健康；具有大学专科及以上学历或技工院校高级工班及以上毕业，中级及以上专业技术职称或三级职业技能等级，3年以上教育培训管理经验。
	

	管理人员

（5分）
	专职教学管理人员应具备较高职业道德和专业素质；具有中级以上专业技术职称或三级以上国家职业资格，有2年以上职业教育培训工作经历，具有丰富的教学管理经验。
	

	教员

（20分）
	每个职业（工种）应有专业理论课和实习指导教师各不少于2名。其中，专业理论课教师应具有相关专业本科及以上学历（生活服务类职业教师学历要求可放宽至大专及以上）、中级以上专业技术职称（三级及以上职业资格或技能等级）。实习指导教师应具有相关职业（工种）中级以上专业技术职称（三级及以上职业资格或技能等级），且其职业资格（职业技能）等级应高于其所执教的职业（工种）等级。专职教师数不得少于教师总数的1/4。
	

	计划教材

（5分）
	培训项目应符合国家及本省有关规定；教学计划和教学大纲应与培训项目（职业、工种）相对应；选用的教材应与培训项目及培训计划相匹配。
	

	综合得分(符合标准获分，未达标准无分)
	


九、检查审查意见

	自
我
评
价
	我校承诺：

    1、本报告书上述内容均真实准确；

    2、按照国家规定开展许可业务，不从事与办学无关的经营活动。

法定代表人（签章）：                

                       学校 校长（签章）：

（培训机构公章）

                                      年     月     日



	检

查

意

见
	                          检查工作领导小组
                           年     月     日




